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Directia Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor Suceava organizeaza
examen de promovare in grad imediat superior celui detinut, respectiv din grad
debutant in gradul Ill, pentru personalul incadrat cu contract individual de munca
perioada determinata care ocupa functiile contractual de executie de medic veterinar
debutant, conform Ordonantei 42/2004

A. Dosarul de inscriere, va contine urmatoarele documente:
a) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii
vechimii in gradul din care promoveaza;
b) formularul de inscriere;
c) referatul de evaluare intocmit de seful ierarhic superior, care sa cuprinda elementele
precizate la art. 41 alin. 9 din din H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Dosarul de participare la examen se depune pana la data de 17.09.2020, ora 17%, la
sediul D.S.V.S.A. Suceava.

Data examenului de promovare : 25.09.2020, ora 10.00: proba scrisa, la sediul DSVSA
Suceava, str. Scurta nr.2

Informatii suplimentare; DSVSA Suceava, str. Scurta nr.tel : 0230522848

B. Conditii de participare la examen:

art. 41 alin. 7 din H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, modificata si completata cu H.G. nr. 1027/2014: "Promovarea
personalului contractual din sectorul bugetar in grade sau trepte profesionale se face
prin examen, in baza unui referat de evaluare intocmit de seful ierarhic si aprobat de
conducatorul autoritatii sau institutiei publice.”

promovarea personalului contractual debutant:

Art. 45" alin. 1 din H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare:
“Persoanele incadrate in functii contractuale de debutant vor fi promovate, prin examen,
la sfarsitul perioadei de debut stabilite in conditile legii, in functia, gradul sau treapta
profesional imediat superioara, in baza unui referat de evaluare intocmit, cu respectarea
prevederilor art.41 alin.(9), de seful ierarhic si aprobat de conducatorul autoritatii sau
institiriei publice.”



C.Bibliografia si tematica :

a) pentru LSVSA -Compartimentul siguranta alimentelor:

Pentru promovare medic veterinar, din grad debutant in grad Ill, aflat in statul de functii
intocmit conform Ordonantei nr. 42/2004

1. OG nr. 42 / 2004 privind organizarea activitatii sanitar-veterinare si pentru siguranta
alimentelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. HG nr. 1415 / 2009 privind organizarea si functionarea Autoritatii Nationale Sanitare
Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor si a unitatilor din subordinea acesteia, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea 53/2003- Codul muncii, actualizat TITLUL Il , Cap.I, Il si lll;

4. Regulamentul CE 2073/2005 privind criteriile microbiologice pentru produsele
alimentare;

5. SR EN ISO/CE 17025/2018 cerinte generale pentru competent laboratoarelor de
etalonare si incercare

6. SR EN ISO/CE 11290-1/2017 si SR EN ISO/CE 11290-2/2017 Microbiologia lantului
alimentar Metoda orizontala pentru detectarea, si numararea Listeria monocytogenes si a
Listeria spp

7. SR EN ISO/CE 6579-1/2017 Microbiologia lantului alimentar Metoda orizontala pentru
detectarea, numararea si serotipizarea Salmonella Partea | -Detectarea Salmonella spp.;

8. SR EN ISO/CE 16649-2/2007 Microbiologia alimentelor si nutreturilor. Metoda orizontala
pentru enumararea Escherichia coli poyitive la B-glucuronidaya. Partea II-Tehnica de
numarare a coloniilor la 44°C folosind 5-bromo-4-cloro-3-indolil B-D-glucuronat.

b) pentru LSVSA -Serviciul sanatatea animalelor:

1.0rdonanta nr. 42 /2004 privind organizarea activitatii sanitare veterinare, aprobata cu
modificari si completari ulterioare prin legea nr. 215/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare;

2.H.G. nr. 1415/2009 privind organizarea si functionarea A.N.S.V.S.A si a unitatilor din
subordinea acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare;
3.Legea nr. 53 / 2003 (CODUL MUNCII) - REPUBLICARE:TITLUL I, Cap.I, Il si lll;

4.SR EN 1SO/CEI 17025/2018- Cerinte generale pentru competenta laboratorelor de
etalonare si incercare;



5.0rdinul A.N.S.V.S.A. 145/2018 pentru aprobarea Normei sanitare veterinare privind
metodologia de prelevare, ambalare, identificare si transport al probelor destinate
examenelor de laborator din domeniul sanatatii si al bunastarii animalelor, precum si din
domeniul organismelor modificate genetic.

6.0rdinul A.N.S.V.S.A. 35/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Programului actiunilor de supraveghere, prevenire, control si eradicare a bolilor la
animale, a celor transmisibile de la animale la om, protectia animalelor si protectia
mediului, de identificare si inregistrare a bovinelor, suinelor, ovinelor, caprinelor si
ecvideelor, precum si a Normelor metodologice de aplicare a Programului de supraveghere
si control in domeniul sigurantei alimentelor, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Art.1(1) norme metodologice din 30 martie 2016 de aplicare a programului
actiunilor de supraveghere, prevenire, control si eradicare a
bolilor la animale, a celor transmisibile de la animale la om,
protectia animalelor si protectia mediului, de identificare si
inregistrare a bovinelor, suinelor, ovinelor, caprinelor si
ecvideelor:

sectiunea 1: programe nationale de supraveghere, control si eradicare a
bolilor la animale:

subsectiunea 1: PROGRAMUL pentru monitorizarea, controlul
si eradicarea Pestei Porcine Clasice in Romania
subsectiunea 2: Programul de supraveghere a Influentei
Aviare la pasarile domestice si salbatice in Romania
subsectiunea 4: Programul pentru supravegherea bolii limbii
albastre (bluetongue, febra catarala ovina) in Romania
subsectiunea 9: Pesta Porcina Africana

subsectiunea 10:Rabia

D. Modalitatea de desfasurare a examenului:

Conform HG 286/2011 completata si actualizata cu HG 1027/2014 desfasurarea examenului
de promovare este urmatoarea:

Fiecare membru al comisiei de examinare propune pe baza bibliografiei si, dupa
caz, a tematicii maximum 3 subiecte, dintre care comisia de examinare stabileste 3 pana la
9 subiecte, cu cel mult doua ore inainte de ora stabilita pentru examenul de promovare.

La locul, data si ora stabilite pentru examenul de promovare, comisia de examinare
pune la dispozitia fiecarui candidat lista subiectelor stabilite.

Fiecare candidat redacteaza o lucrare pe un subiect ales dintre cele stabilite de
catre comisia de examinare.

Durata examenului de promovare se stabileste de comisia de examinare in functie
de gradul de dificultate si complexitate al subiectelor stabilite, dar nu poate depasi 3 ore.

in cadrul examenului de promovare fiecare membru al comisiei de examinare
noteaza lucrarea elaborata de candidat cu un punctaj maxim de 100 de puncte, pe baza
urmatoarelor criterii:



a) cunostinte teoretice necesare functiei evaluate;
b) abilitati de comunicare;
c) capacitate de sinteza;

d) complexitate, initiativa, creativitate.

Comisia de examinare stabileste ponderea din nota finala a fiecarui criteriu.

Punctajul acordat de membrii comisiei de examinare este consemnat in borderoul
de notare.

Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte.

Rezultatele examenului de promovare se afiseaza la sediul DSVSA Suceava in
termen de doua zile lucratoare de la data sustinerii acestuia.

Candidatii nemultumiti de rezultatul obtinut pot depune contestatie in termen de o
zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comisia de solutionare a contestatiilor va reevalua lucrarea scrisa iar rezultatele
finale se afiseaza la sediul DSVSA Suceava in doua zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a contestatiei.

incadrarea in noua functie ca urmare a promovarii examenului de promovare se
face incepand cu prima zi a lunii urmatoare celei in care a avut loc promovarea.

DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT,

Dr. Lacramioara VIERU



